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ZkuSebni okruhy ke statni zaéreéné zkousSce
z predmétu TEORIE A PRAXE MANAGEMENTU

Podstata managementu. Manazergkeénosti. Urovié managementu. Management jako

védni obor.

Vyswvétlete zakladni pojmy managementu (managentér@ni, vedeni, manaZer, leader)

Vznik, vyvoj a myslenkové sény managementu (,Skoly* managementu)

Koncepce manazerskych roli podle H. Mintzberga.démee manazerskych funkci.

Souwasné manazerské&igtupy (procesni, psychologicko socialni, systémavantitativni,

pragmatické). Hlavniigdstavitelé.

Management z#n. Fistupy ke zmin¢. Bariéry branici z&gnam a jejich pekonavani.

Management kvality. Model TQM Komplexrizeni kvality. Pedpoklady efektivniho

zavaani TQM.

8. Management kvality. EFQM Model Excelence. Popis#tivych kritérii.

9. Podstata projektu a projektového managementu. Wigbranastroje projektového
managementu.

10. Etika a kultura prace manazera. Kodex manaZera.

11.Proces komunikace. Charakteristika efektivni korkaceé. Porady.

12. Planovani. Proces planovéRizeni podle cil.

13. Strategicky management. Vybrané metody a techrilagegiického managementu. Metoda
SWOT. Benchmarking. Balanced Scorecard. (BSC).

14.0Organizovani. Poslani organtréch struktur. Klasifikace organi&aich struktur.

15.Rozhodovani. Rozhodovaci proces. Informace a ranhad.

16.Rizeni lidskych zdrdj. Planovani, ziskavani a Wipracovniki.

17.Vedeni lidi. Styltizeni (vedeni) a jeho klasifikace. Efektivni stgbeni.

18.Manazerské kompetence. Osobnost manaZera. stan#ardgetenci manazeratetini
arovre fizeni.

19. Teorie zanmifené na poznéni motiaich (Ficin.

20.Kontrola. Klasifikace a faze kontrolnich proges
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