KVALIFIKA CNi PODMINKY PROGRAMU ERASMUS PRO PRACOVNI STAZE

Finartni prostedky ugené na aktivitu mobilita student pracovni staze v rdmci programu Erasmus
budou pouZity v souladu s nasledujicimi podminkami.

1. Ug&el pobytu
1.1 Stipendium (ve vySi cca 500 EUR zagsit), bude poskytnuto studentovi, ktery se&azini
pracovni stdZe v zemi zapojené do Programu celomiihvo went s cilem pinit pislusné
opravréné aktivity v hostitelské organizaci.
1.2 Pracovni staz fife probihat pouze v oprauré hostitelské organizaci sidlici v zemi zapojeoé d
Programu celoZivotnihoceni.
1.3 Hostitelské organizace, které nejsou opiaén
a) instituce a agentury Evropskych spmastvi, které maji vlastni program stazi
(http://europa.eu/agencigs/
b) organizace spravujici programy Evropskych sgemstvi (za telem zamezeni konfliktu
zajmi a/nebo dvojiho financovani);
¢) narodni diplomatické reprezentace 2gmivodu studenta v hostitelské zemi.
1.4 Vysilajici instituce musi mit roz&ny Erasmus University Charter, kteryéluje Evropska
komise.

2. Podminky pro vysilaného studenta
2.1 Student musi byt
a) zapsan do akreditovaného bakski&ho, magisterského nebo doktorského studijnibgramu
na vysilajici vysoké skole;
b) nebo musi byt zapsan ke studiu na vysilajici vy8Bbrné Skole.
2.2 Student
a) musi byt obanemCeské republiky nebo jiné zeimktera se &astni Programu celoZivotniho
uéenti;
b) nebo musi mit trvaly pobyt v zemi, ktera sastni Programu celoZivotnihéani;
c) nebo mu musi byt vzemi, ktera séastni Programu celoZivotnihaieni, giznan status
uprchlika nebo osoby bez stattiigusnosti.
2.3 Po celé obdobi pracovni staZze v zahffanmiusi byt studentadre zapsan ke studiu na vysilajici
instituci, neniZze tedy ukotit studium (absolvovani statnich zéstnych zkouSek nebo
absolutoria) fed ukortenim pracovni staze v zahré&ni

3. Vybér studenta

3.1 Vybér studenta, ktery se Zastni pracovni stdZze v ramci programu Erasmus, pragiihat na
zaklad transparentniho vyinového fizeni, jehoZz organizace a podminky jsou v kompétenc
vysilajici instituce.

3.2 Student, ktery je atanem statu zapojeného do Programu celoZivotnitemiua ma vCeské
republice pechodny pobyt, a ktery by etz Ceské republiky vycestovat na pracovni staz do
vzklavaci programy dopotuje pro tyto pracovni staZerigelovat status studenta programu
Erasmus bez stipendia.

! Belgie, Bulharsko, Dansko, Estonsko, Finsko, Francie, Irsko, Island, Italie, Kypr, Lichtenstejnsko, Litva, Lotyssko,
Lucembursko, Madarsko, Malta, Némecko, Nizozemi, Norsko, Polsko, Portugalsko, Rakousko, Rumunsko,
Recko, Slovensko, Slovinsko, Spanélsko, Svédsko, Turecko, Velka Britanie.
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4. Délka pobytu

4.1 Opravréné aktivity mohou probihat v obdobi od 1. 6. 200986. 9. 2010.

4.2 Délka pracovni stdZe musi trvat minimaBmésice a maximakh12 nesial.

4.3 Pokud neni dodrzeno trvani pracovni staZe v dé@bele nesiai, je stipendium na posledniésic
pridélovano podle pé&tu dni posledniho rsice nasledovn 1 az 7 di nulové stipendium; 8 az
20 dru polovina ngsiéniho stipendia; 21 aZz 30 dieelé nEsicni stipendium.

5. ProdlouZeni pobytu
Pracovni stadZ je mozno prodlouZzit, pokud to povalnjtini predpisy vysilajici instituce, a pokud jsou
splrény nésledujici podminky:
a) existuje pisemny souhlas hostitelské organizacgséayici instituce o prodlouzeni pracovni
stazZe, ktery je podepsaiep ukogenim givodni pracovni stazZe;
b) je vypracovan dodatek k fin&ni dohod uzawené mezi studentem a vysilajici institué@g
ukontenim mivodni pracovni staze;
c) doba prodlouzeni navazuje napdni pracovni staz;
d) neni gekratena maximalni doba trvani pracovni stéze, tj. &ioh;
e) pracovni staz,detre prodlouZeni, skati nejpozdiji 30. 9. 2010.

6. Druhy pobyt v ramci programu Erasmus
6.1 Pro opakovany vyjezd studenta na mobilitu stulentprogramu Erasmus plati nésledujici
pravidla:

a) kazdy student i¥e vyjet pouze jedenkrat na studijni pobyt Erasimtreem celého svého
studia na vysokych a vySSich odbornych Skolacha(g&k pobyt se stipendiem i bez stipendia,
tj. jako zero-grant student);

b) kazdy student e vyjet pouze jedenkrat na pracovni stdZz Erasmibenb celého svého
studia na vysokych a vySSich odbornych Skolacha(tsek staZi se stipendiem i bez stipendia,
tj. jako zero-grant student);

c) kazdy student ii¥e obdrZzet pouze jedenkrat stipendium na zatméanpobyt v ramci
schvéleného programu Erasmus Mundgisen celého svého studia na vysokych a vysSich
odbornych Skoléch;

d) maximalni doba, na kteroutize student vyjet do zahr&hiv ramci programu Erasmus, je 24
meésial (zahrnuje i pobyt v ramci programu Erasmus Mundus)

e) tato pravidla se vztahuji i na studijni pobyty aqovni stdZe v rdmci progrénsocrates a
Leonardo da Vinci Il.

6.2 Pokud student iz vyjel na studijni pobyt Erasmymsacovni stdZ Leonardo da Vinci llade jeS¢
obdrZet stipendium na zahra&ni pobyt v ramci programu Erasmus Mundus.

6.3 Pokud student jiz vyjel na studijni pobyt ErasmuéZe jeS¢ vyjet na pracovni stdZz Erasmus a ha
zahrantni pobyt v ramci programu Erasmus Mundus.

6.4 Pokud student jiz vyjel na pracovni stdZ Leonardd/dhci Il, miZe jeSt vyjet na studijni pobyt

Erasmus a na zahr&ni pobyt v rdmci programu Erasmus Mundus.
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7. Student bez stipendia (tzv. zero-grant student)

7.1 Pracovni staze v rdmci programu Erasmus féentz&astnit i student, kterému neni deho
stipendium. Takovému studentovi naleZi tzv. stattitdenta programu Erasmus, ktery mu
umo#iuje vyuzivat vSech vyhod programu Erasmus.

7.2 Pro studenta bez stipendia plati, s vyjimkou ustanbo vysi a plath stipendia, vSechna vyse
uvedena kvalifikéni kriteria a pravidla vyplyvajici z fing&ni dohody.

8. Poplatky

8.1 Student niZe byt pozadan, aby i po dobu své pracovni stézghvanéi platil radné Skolné své
vysilajici instituci.

8.2 Vysilajici instituce nesmi poZadovat po vyjjdim studentovi Zadné poplatky za organizaci nebo
administraci jeho pracovni staZe.
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